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Na temelju ¢lanka 55. Statuta Medicinskog fakulteta u Splitu, a na prijedlog Odbora za
unaprjedenje kvalitete Medicinskog fakulteta u Splitu, Fakultetsko vijeée na svojoj 26.
redovitoj sjednici odrZanoj 25. sije¢nja 2023. godine donijelo je dokument

POLITIKA KVALITETE
MEDICINSKOG FAKULTETA U SPLITU

Medicinski fakultet u Splitu predstavlja jednu od najznadajnijih znanstvenoistrazivackih i
nastavnih institucija iz podru&ja biomedicine i zdravstva u Republici Hrvatskoj. Svoje
djelovanje i razvoj temelji na kontinuiranom pobolj$anju u¢inkovitosti te postizanju najvisih
standarda svih aktivnosti koje se provode na Fakultetu. Osiguravanje kvalitete na Fakultetu je
trajan proces, integriran u svakodnevni nastavni, stru¢ni i znanstveni rad.

Politika kvalitete je u skladu s misijom, vizijom i ciljevima Fakulteta i Sveuéilista u Splitu
definiranim Strategijom Medicinskog fakulteta u Splitu 2021.-2027., Strategijom Sveucilista u
Splitu 2021.-2025, Strategijom unaprjedenja kvalitete Sveudili§ta u Splitu 2021.-2025. te
vazeéim zakonima Republike Hrvatske (Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti) i medunarodnim
standardima i smjernicama visokog obrazovanja (Standardi i smjernice za osiguravanje
kvalitete u europskom prostoru visokog obrazovanja, ESG 2015).

Promicanje kulture kvalitete na svim razinama djelovanja Fakulteta odituje se u:

- promicanju i osiguravanju odgovornosti, transparentnosti i profesionalnosti na svim
razinama djelovanja Fakulteta;

- osiguravanju i unaprjedivanju kvalitete na osnovi misije, vizije i strate$kih okvira
razvoja Fakulteta, standarda i smjernica za osiguravanje kvalitete u europskom prostoru
visokog obrazovanja, te ostalim standardima vezanim uz djelatnost Fakulteta

- uskoj suradnji i jadanju kohezije svih dionika sustava — nastavnog i nenastavnog
osoblja, studenata, akademske zajednice te gospodarstva i civilnog drustva;

- postupcima periodi¢nih unutarnjih i vanjskih neovisnih prosudbi osiguravanja
kvalitete, te reakreditacije Fakulteta vodene smjernicama Agencije za znanost i visoko
obrazovanje (AZVO);

- razvijanju i poboljSavanju cjelokupne infrastrukture, te poticanjem aktivnosti
usmjerenih na pobolj$anje studentskog standarda;
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pazljivom praéenju svih ukljuenih pokazatelja kvalitete rada, te konstruktivnim
revidiranjem politike i strategije Fakulteta s obzirom na rezultate procjene;
promicanju domace i medunarodne mobilnosti studenata, ali i nastavnog i nenastavnog
osoblja kako bi se omoguéio pozitivan transfer ste¢enih znanja i iskustava;

stvaranju poticajnog okruZenja za promicanje kulture kvalitete putem trajne edukacije
osoblja, te sustavnim praéenjem kvalitete rada nastavnika temeljenim na ocjenama
studentskih anketa;

postavljanju posebnog naglaska na akademsku &estitost i odgovornost, te stvaranjem
jednakih moguénosti za cjelokupno osoblje i studente;

trajnim naporima u pogledu unaprjedenja studijskih programa, programa cjeloZivotnog
ucenja te transferu znanja, uskladenih prema potrebama trzista rada;

razvoju Fakulteta kao sredidta interdisciplinarnog i multidisciplinarnog rada, te
ostvarivanju projekata u suradnji s domaéim i medunarodnim sveudilinim
institucijama;

poticanju pozitivne klime i preuzimanju odgovornosti svih razina organizacijskih
struktura na Fakultetu za razvoj kvalitete u podrugjima obrazovanja,
znanstvenoistrazivac¢kog rada i javnih duznosti

poticanju i razvoju §to veéeg stupnja integracije nastavnih i znanstvenih aktivnosti.
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